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INDIVIDUEL

Projets de développement personnel

Principe directeur

+ Les projets de développement personnel permettent a un jeune de faire un pas de plus en
regard de son cheminement et s’inscrit en continuité avec son plan d’intervention clinique.

Critéres généraux

*

% Aucun projet ne doit considérer de fagon récurrente I'aide financiére de la Fondation pour
assurer sa pérennite;

% Recevoir des services jeunesse du CIUSSS Saguenay—Lac-Saint-Jean;

% Avoir un projet de vie personnel et démontrer une motivation en lien avec
'accomplissement de ce projet;

% Avoir planifié ou entrepris des moyens permettant de réaliser ce projet de vie personnel,
« L’étude des projets se réalise dans le cadre du budget disponible pour 'année en cours;
% Le projet peut étre accepté en partie ou en totalité.

Critéres spécifigues

o,

% Le développement de compétences et d’estime de soi (valorisation) en lien avec son plan
d’intervention;

Procédure

» L’intervenant ou I'éducateur complete le formulaire approprié disponible dans I'Intranet ou
sur le site internet de la fondation;

* Le jeune complete le formulaire approprié;

= Joindre toute la documentation nécessaire a la compréhension du projet (estimé des co(ts
détaillé, soumission officielle, ttmoignages, programmation, curriculum vitae, etc.);

» La signature du chef de service est obligatoire.

Exemples de projets
= Cours de danse, de musique;
= Cours d’équitation;
Camps d’éte, séjours thérapeutiques.
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A compléter par I'intervenant ou I’éducateur

Titre du projet :

IDENTIFICATION DU JEUNE

Nowm PRENOM AGE
[ UNITEDE VIE : [1 RESSOURCE INTERMEDIAIRE :
(] FAMILLE D’ACCUEIL : [1 MILIEU NATUREL :

NOM DE L’INTERVENANT SOCIAL OU DE L’EDUCATEUR RESPONSABLE

COORDONNEES :

NOM DU CHEF DE SERVICE

Présentation du jeune (problématique, besoins, forces ou qualités) :

Présentation du projet, description de I’activité :

Co0t du projet : Durée :

Date prévue de réalisation :

Décrire les impacts recherchés pour le jeune :
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Décrire dans quelle mesure ce projet développera des compétences et de I’estime de soi :

Expliquer le lien avec le plan d’intervention :

Ce projet implique-t-il les parents? Oui [ ] Non []

Dans I’affirmative, expliquer le degré d’implication et de quelle fagon ces derniers seront impliqués :

Avez-vous joints tous les documents nécessaires a I’analyse de votre demande : Oui [ ] Non []

Détaillez :
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Formulaire du jeune
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A compléter par le jeune

Titre du projet :

Présentation du projet

Qu’est-ce qui me motive ?
Pourquoi je veux faire ce projet ?

Qu’est-ce que ce projet m’apportera ?
Que va-t-il changer ou améliorer ?

Commentaires personnels :

Signature du jeune : Date :
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DESCRIPTION DES DEPENSES

Détailler ici toutes les dépenses se rapportant a I'activité telles que salaire, transport, équipement, repas,

etc... Joindre estimé ou copie de facture.

Description des dépenses

Dépenses

Colt total de I'activité

SOMME DEMANDEE

Espace réservé a la Fondation — Subvention accordée

Signature du chef de service Date
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